Gemeinde Hohe Borde
- Der Birgermeister -
Landkreis Boérde — Land Sachsen-Anhalt

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Hohe Borde schreibt zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine
Vollzeitstelle befristet in Abhangigkeit der Landeszuweisung im Bereich Kinder- und
Jugendarbeit und der Bereitschaft zur Arbeitsaufnahme als padagogische Fachkraft
in unseren Kita Einrichtungen, aus.

Anforderungen
e Abschluss als Sozialarbeiter, Sozialpddagoge (m/w/d)
oder ahnliche Qualifikationen
e Mindestanforderung Abschluss staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d)

Anforderungsprofil

e mdglichst Berufserfahrung in Tatigkeitsbereichen wie Jugendarbeit und
Jugendschutz

e Empathie und Professionalitat bei der Kontaktaufnahme mit schwierigen
Zielgruppen

e gute Kenntnisse im gesetzlichen und erzieherischen Jugendschutz

e hohe Flexibilitdat und Belastbarkeit

e Bereitschaft, auch auBerhalb der reguldren Dienstzeit tatig zu werden

e Bereitschaft zu enger Kooperation mit sowohl Polizei und Ordnungsamt als
auch mit verschiedenen sozialen Diensten

e Eigeninitiative und Leistungsbereitschaft

o strukturierte Arbeitsweise

e Verantwortungsgefihl, Einfihlungsvermégen und Kommunikationsfahigkeit

e Padagogische Fachkraft im Bedarfsfall (Erzieher (m/w/d) in den
Kindertagesstatten der Gemeinde Hohe Borde)

Aufgabengebiet

e Verantwortliche/r fir den Bereich Kinder- und Jugendclub der
Gesamtgemeinde

e Planung und Durchfiihrung von Projekten mit Jugendlichen

e Durchfilhrung von freizeitpadagogischen, sportlichen, jugendkulturelien und
erlebnisorientierten Aktivitaten und Veranstaltungen

e aufsuchende Jugendsozialarbeit, insbesondere in sozialen Brennpunkten

¢ Hilfestellung in akuten Konfiiktsituationen

e Unterstiitzung bei der Kontaktaufnahme zu speziellen Beratungsstellen,
Amtern und Behdrden und ggf. Begleitung von Jugendlichen zu Terminen

e Zusammenarbeit mit 6ffentlichen und freien Tragern, Amtern, Beratungsstellen
aller Art, Kinder- und Jugendhilfe, Schulen etc.



Wir bieten:

. einen sicheren Arbeitsplatz mit einem interessanten, vielseitigen und
anspruchsvollen Aufgabengebiet

. eine Vollzeitstelle (39h/w) mit einer Vergutung nach Entgeltgruppe S 8b TvoD -
SuUE sowie weitere komfortable Sozialleistungen des offentlichen Dienstes

. ein vielseitiges Fortbildungsprogramm zur fachlichen und personlichen
Weiterbildung

. Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch Rahmenarbeitszeit mit Funktionszeit,
Telearbeit

. Urlaubsanspruch von 30 Arbeitstagen pro Kalenderjahr bei einer Kalenderwoche
mit funf Arbeitstagen, Jahressonderzahlung und eine zusatzliche betriebliche
Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte

Wenn Sie mehr Gber uns erfahren mdchten, erhalten Sie die gewunschten
Informationen auf unserer internetseite unter: www.hohe-boerde.de

Ist Ihr Interesse geweckt?

Bewerbungsfrist:

Ihre aussageféahigen Bewerbungsunterlagen mit tabellarischen Lebenslauf,
Zeugnisabschriften sowie Referenzen senden Sie bitte bis zum 19.09.2024 — 12 Uhr
mittags ausschlieflich per Mail mit 1 PDF-Dokument an das Postfach

bewerbung@hohe-boerde.de

unter Angabe des Stichwortes JKinder- und Jugendarbeit®.

Hinweis: Bewerbungskosten werden von der Gemeinde Hohe Borde nicht erstattet.

Blrgermeister



